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海南师范大学初等教育学院党政领导班子工作联系制度

各系、办公室：

为进一步健全完善学院党政领导班子工作联系制度，进一步加强院级领导班子成员与各系、办公室之间的沟通联系，切实转变工作作风，提高服务意识，共同推动学院改革发展，现结合学院实际，制定本制度。 
实行院党政领导班子工作联系制度，坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入基层，联系群众，分析研究问题，凝聚思想共识，狠抓工作落实，形成共同谋划和推动改革发展的整体合力。
院党政领导班子工作联系制度是指以制度化的形式建立院党政领导班子成员与各系、办公室的固定联系，深入了解学院各项工作开展情况，充分听取意见建议，研究解决各系、办公室教育教学、改革发展等工作中出现的情况和问题。院党政领导班子加强对各系、办公室工作的指导，确保学校党委、行政各项决议在学院得到有效贯彻落实。
院党政领导班子工作联系制度要为加强院领导班子成员间的联系与工作配合。学院建立例会制度，党政领导班子每周一上午召开党政领导班子会议。通过会议了解学院近期工作情况、工作要点和下一步工作计划。
院党政领导班子工作联系制度的内容：
加强思想引领。加强自身建设，不断增强学院凝聚力和战斗力。深入宣传贯彻党的路线方针政策，教育引导教师坚持中国特色社会主义道路，自觉践行社会主义核心价值观，坚持社会主义办学方向不动摇。认真贯彻落实中央和省委、省政府重大决策部署，及时传达上级重要政策精神和学校党委、行政重大决策部署，帮助全院教师深入领会精神，抓好贯彻落实。
聚焦工作重点。围绕思想政治工作、教育教学、人才培养、科学研究等重点，切实加大对各系、办公室工作的指导，加强师资队伍建设，推进教育教学改革，进一步提升教师师德水平，筑牢学科建设、教育教学的根基，提升教育教学水平，培育标志性科研成果，切实提升人才培养质量。
听取意见建议。主动听取各系、办公室对院党政领导班子工作的意见建议，促进科学决策、民主管理；积极听取学院教师对思想政治工作、教育教学、人才培养、科学研究等工作推进中的意见建议；加强与全院教师的沟通和联系，深入了解教师的思想动态。
解决实际问题。重点针对各系、办公室思想政治工作、教育教学、人才培养、科学研究等方面遇到的困难、瓶颈和问题，帮助分析查找原因，协调指导予以解决。
院党政领导班子工作联系制度的工作职责：
1.每名院领导根据工作岗位分工，负责联系1—3个系、办公室不等。
2.院领导每人每学期至少深入所联系的院系、办公室开展1次工作调研，及时了解工作推进中遇到的困难和问题；坚持定期与不定期相结合，深入、及时了解教师的思想状况。
3.坚持“问题导向、剖析原因、推进工作”的原则，对调研指导各系、办公室工作中发现的困难和问题，及时帮助解决；对不属于本人职责范围的，积极协调相关部门帮助协调解决；对重大情况和问题，或具有一定普遍性、典型性问题，必要时提请党政联席会议研究解决。
各系、办公室要定期向负责联系本系、办公室的院领导汇报工作。对涉及本系、办公室发展的重大事项等，要事先征求联系本系、办公室的分管院领导意见，并提交院党政联席会议进行讨论。
本制度自印发之日起实行，根据实施情况作相应修改完善。
附件：初等教育学院党政领导班子联系各系、办公室分工表
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附件    初等教育学院党政领导班子联系各系、办公室分工表

	职 务
	姓 名
	分工

	副院长

（主持工作）
	王  聪
	主持学院全面工作。负责教学、财务等工作。分管行政办公室。联系小学英语教育系。

	副书记
	杨树彪
	主持学院党委全面工作。负责党建、学工、意识形态、安全等工作。分管学生工作办公室。联系小学数学与科学系。

	副院长
	崔友兴
	负责研究生教育、科研管理、实验室等工作。分管科研与研究生工作办公室。联系小学教师教育系。

	副院长
	李伟诗
	负责实践教学、培训、基地平台等工作。分管教务办公室。联系小学中文与社会系、小学美术与书法系、小学音乐与舞蹈系。


